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Betreft: 
Symposium “Leid met Lef”. Symposium over leiderschap voor verpleegkundigen en verpleegkundig specialisten in de oncologie’’

Georganiseerd door: 
Afdeling Medische Oncologie, Amsterdam UMC, locatie boelenlaan 

Datum: 
Donderdag 12 september 2019

Tijd: 
[bookmark: _GoBack]13:00 uur tot 17:05 uur

Aanleiding symposium:
De verpleegkundige en verpleegkundig specialist heeft binnen de oncologie een essentiële professionele rol die van belang is voor het leveren van kwalitatief hoogstaande zorg. De zorg voor en behandeling van patiënten met verschillende tumorsoorten is vaak zeer complex. 
De verpleegkundige/verpleegkundig specialist levert specialistische zorg voor de patiënt met kanker en zijn naasten: zowel voorafgaand als tijdens een ziekenhuisopname en op de polikliniek is de verpleegkundige bereikbaar en beschikbaar. Zij streeft ernaar dat de patiënt zich gezien en gehoord voelt. Kennis over een breed palet van oncologische ziektebeelden en therapieën, maar ook vaardigheden op het gebied van psychosociale begeleiding zijn essentieel. 
Dit vraagt van de professional om extra gefocust te zijn op het zoeken van de balans tussen nabijheid en afstand, op zelfreflectie, en op het signaleren en bespreekbaar maken van ethische vraagstukken. Niet alleen de patiënt, maar ook het ziekenhuis doet een groot beroep op de oncologie verpleegkundige verpleegkundig specialist. 
Zij  is collega en samenwerkingspartner, en levert een bijdrage aan de organisatie van de afdeling en kwaliteitsontwikkeling. 

Om de bovengenoemde redenen wordt het symposium “LEID MET LEF: symposium over leiderschap voor verpleegkundigen en verpleegkundig specialisten in de oncologie’’ georganiseerd.
Verpleegkundigen en verpleegkundig specialisten werkzaam in de oncologie in verschillende ziekenhuizen kunnen deelnemen aan dit symposium.

Tijdens dit symposium staat  de leiderschapsrol van de verpleegkundige/verpleegkundig specialist centraal en  met als doel het verbeteren van kwaliteit van zorg aan de oncologische patiënt. Daarnaast zal er aandacht zijn voor de professionalisering van het verpleegkundig beroep in de oncologische zorg.

De volgende sprekers zullen presenteren op het symposium:
· Prof. dr. S.C.C.M. Teunissen,  Hoogleraar palliatieve zorg Universitair Medisch Centrum Utrecht
· Drs. Corien Eeltink, verpleegkundig specialist, afdeling hematologie, Amsterdam UMC locatie boelenlaan
· Dr. Suzanne Metselaar, onderzoeker en universitair docent, ethicus, Amsterdam UMC locatie boelenlaan 
· Sander de Hosson, longarts met specialisaties longkanker en palliatieve zorg, en schrijver van “slotcouplet”, Wilhelmina Ziekenhuis, Assen
· Bert van Rixtel, verpleegkundig specialist urologie & positieve gezondheidzorg, Jeroen Bosch ziekenhuis
· Bianca Buurman, hoogleraar acute ouderenzorg en lector transmurale ouderenzorg, Amsterdam UMC, locatie AMC

Tijdsduur: 
13.00 – 14.00:	 	Inloop 
14.00 – 14.10:	 	Opening RvB Amsterdam UMC
14.10 – 14.35: 		Saskia Teunissen (Hoogleraar palliatieve zorg UMC Utrecht) 
14.35 – 15.00:		Corien Eeltink (verpleegkundig specialist seksualiteit)
15.00 – 15.25: 		Suzanne Metselaar (Ethicus Amsterdam UMC)
PAUZE

15.45 – 16.15: 		Sander de Hosson (Longarts Wilhelmina ziekenhuis Assen en schrijver
16.15 – 16.40:	Bert van Rixtel (verpleegkundig specialist urologie & positieve gezondheidzorg (Jeroen Bosch ziekenhuis)

16.35 - 17.05: 		Bianca Buurman (Hoogleraar acute ouderenzorg en lector transmurale ouderenzorg Hogeschool van Amsterdam)


De algemene leerdoelen en onderwerpen van de scholing 
· bewustzijn van het creëren van verpleegkundig leiderschap in de oncologie
· bewustzijn van (het effect) van de eigen professionele rol te midden van andere rollen
· zichtbaarheid van de rollen,  taken en positie van de verpleegkundige /verpleegkundig specialist binnen de oncologie
· overdragen van kennis en inzichten door de sprekers en hoe hiermee aan de slag te gaan voor eigen ontwikkeling
· praktijkgericht door behandelen van casuïstiek 
· delen van ervaringen van experts (multidisciplinair)
· Op welke wijze invloed kan worden uitgeoefend op zowel de zorg dichtbij de oncologische daarbuiten. 
· Inzicht verkrijgen wat verpleegkundig leiderschap in de praktijk/oncologie kan betekenen
· Hoe geeft de verpleegkundige vorm aan leiderschap in multidisciplinaire samenwerkingsverbanden binnen de oncologie

Communicatie; 
Inzicht in informatie en communicatie m.b.t. tot positieve gezondheidszorg die van belang kan zijn voor adequate zorg
Effectief communiceren met de patiënt
Gesprekstechnieken aanpassen aan de patiënt en verplaatsen in het perspectief van de patiënt

Kennis en wetenschap
Inzicht krijgen in de ontwikkelingen en implementatie omtrent leiderschap in de oncologie
Het opdoen van kennis over het onderwerp leiderschap en hieraan verbinding geven aan de praktijk

Professionaliteit en kwaliteit
De professional is zich bewust op welke wijze zij sturing kan geven aan haar vak..
Inzicht krijgen op welke wijze zij leiding kan geven in haar persoonlijke en professionele ontwikkeling.
Bewustwording profilering en professionalisering
Kennis nemen bijdrage leveren aan profilering van de beroepsgroep


Literatuur:
· Verpleegkundig leiderschap. Pieterbas Lalleman, Dr. Hester Vermeulen . Bohn Stafleu van Loghum.2017
· 

Kosten
€ 55,-- per persoon. 
Mogelijk een vroeg boek prijs € 45,-- per persoon.


